

Форма 1. Отчет о достигнутых значениях целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы 

Отчет о достигнутых значениях целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы по состоянию на 01.01.2020
	Наименование муниципальной программы
	____«Улучшение условий и охраны труда на 2015-2020 г.г.»    



	Коды аналитической программной классификации
	№ п/п
	Наименование целевого показателя (индикатора)
	Единица измерения
	Значения целевого показателя (индикатора)

	Отклонение факта на конец отчетного периода от плана на отчетный год
	% исполнения плана на отчетный год
	Темп роста (снижения) к уровню прошлого года, %[footnoteRef:1] [1: ] 

	Обоснование отклонений значений целевого показателя (индикатора) 

	
	
	
	
	Факт за год, предшествующий отчетному году 
	План на отчетный год
	[bookmark: _GoBack]Факт на конец отчетного периода, нарастающим итогом
	
	
	
	

	
	
	 
	
	
	
	

	12
	
	1
	Число пострадавших с утратой трудоспособности на 1 рабочий день и более со смертельным исходом в расчете на 1000 работающих
	
человек

	0
	1,25
	1,12
	-0,13
	0
	0
	2 чел. пострадавших 

	12
	
	2
	Число дней нетрудоспособности у пострадавших с утратой трудоспособности на 1 рабочий день и более со смертельным исходом в расчете на 1 пострадавшего
	
дней

	0
	45,5
	0
	-33,5
	0
	0
	2 чел. пострадавших

	12
	
	3
	Количество средств израсходованных на мероприятия по охране труда в расчете на 1 работающего
	
руб.

	5231
	3975
	3485
	-490,0
	87,6
	-0,66
	1







Форма 2. Отчет о выполнении основных мероприятий муниципальной программы
Отчет о выполнении основных мероприятий муниципальной программы по состоянию на 01.01.2020
	Наименование муниципальной программы
	«Улучшение условий и охраны труда на 2015-2020 годы в Каракулинском районе» 



	Код аналитической программной классификации
	Наименование подпрограммы,                                                основного мероприятия, мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Срок выполнения плановый
	Срок выполнения фактический
	Ожидаемый непосредственный результат
	Достигнутый результат на конец отчетного периода
	Проблемы, возникшие в ходе реализации мероприятия

	МП
	Пп
	ОМ
	М
	
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	1
	Проведение анализа состояния условий и охраны труда в муниципальном образовании «Каракулинский район», подготовка доклада Главе администрации по данному вопросу.
	Главный специалист-эксперт администрации МО «Каракулинский район»

	

2015-2020 годы

	В течение года
	Проведение анализа состояния условий и охраны труда в муниципальном образовании «Каракулинский район. Написание доклада Главе администрации по данной теме.
	Доклад Главе администрации МО «Каракулинский район» по итогам проведения анализа состояния условий и охраны труда.
	нет












нет

	12
	
	
	2
	Организация работы комиссии по охране труда при администрации Каракулинского района
	Председатель комиссии по охране труда
	2015-2020 годы

	В течение года
	Выполнение плана работы, утвержденного комиссией по охране труда.
	Все мероприятия, указанные в плане работы комиссии были выполнены.
	

	12
	
	
	3
	Создание служб охраны труда на предприятиях муниципального образования
	Главный специалист-эксперт администрации МО «Каракулинский район»

	2015-2020 годы
	В течение года
	Создание служб охраны труда на предприятиях муниципального образования «Каракулинский район».
	Служб охраны труда на предприятиях муниципального образования «Каракулинский район» сформировано не было. (Имеются только комиссии по охране труда)
	нет

	12
	
	
	4
	Разработка оперативных мероприятий по профилактике производственного травматизма
	Отделы администрации района
	2015-2020 годы
	В течение года
	Создание плана мероприятий по профилактике производственного травматизма.
	Даны рекомендации работодателям по ревизии рабочих инструментов, а так же демонтажу неисправных. Обеспечить контроль за выполнением инструкций и положений по технике безопасности.
	нет

	12
	
	
	5
	Проведение Дня охраны труда в районе
	Главный специалист-эксперт администрации МО «Каракулинский район»

	2015-2020 годы
	В течение года
	Проведение дня охраны труда в муниципальном образовании «Каракулинский район» с участием специалистов организаций.
	Совместно с Министерством труда УР в марте 2018 года был проведен «День охраны труда в муниципальном образовании «Каракулинский район» с участием руководителей, инженеров и специалистов, на которых возложены обязанности по вопросам охраны труда.
	нет

	12
	
	
	6
	Осуществление контроля за применением на предприятиях сертифицированной спецодежды, спецобуви и других средств индивидуальной защиты
	Главный специалист-эксперт администрации МО «Каракулинский район»

	2015-2020 годы
	В течение года
	Обязательная выдача спецодежды, спецобуви и других средств индивидуальной защиты для всех работников в полном объеме.
	Недостаточная организация работы руководителями  по вопросу обеспеченности работников средствами индивидуальной защиты. Нет предприятий, где обеспеченность СИЗ составляет 100%.
	Заявления на финансирова-ние предупре-дительных мер на про-ведение меро-приятий по сокращению производст-венного трав-матизма и профессио-нальных за-болеваний подаются не каждой орга-низацией. Вследствие, нехватка фи-нансов на СИЗ

	12
	
	
	7
	Осуществление контроля за расследованием  и учетом несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, за качеством оформления документов и своевременностью предоставления материалов расследования в Госинспекцию труда в УР и Региональное отделение ФСС РФ по УР
	Главный специалист-эксперт администрации МО «Каракулинский район»

	2015-2020 годы
	В течение года
	Обеспечить контроль за расследованием и учетом несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний,  за качеством оформления документов и своевременностью предоставления материалов расследования в Госинспекцию труда в УР и Региональное отделение ФСС РФ по УР
	Ведется координация деятельности и методическая помощь по вопросам несчастных случаев, профзаболеваний, а также своевременность предоставления материалов расследования в Госинспекцию труда УР и Региональное отделение ФСС по УР.
	нет

	12
	
	
	8
	Методическая помощь работодателям по рациональному трудоустройству беременных женщин
	Работодатели, служба занятости населения
	2015-2020 годы
	В течение года
	Оказание помощи в трудоустройстве беременных женщин.
	Была произведена выдача брошюр организациям и предприятиям района «Особенности охраны труда женщин в период беременности»
	нет

	12
	
	
	9
	Проведение районных совещаний по охране труда
	Главный специалист-эксперт администрации МО «Каракулинский район»
	2015-2020 годы
	В течение года
	Проведение районных совещаний по охране труда
	В 2018 году было проведено 2 районных  совещания по вопросам охраны труда с участием представителей организаций.
	нет

	12
	
	
	10
	Осуществление поэтапного отказа от использования труда женщин на тяжелых работах и работах с вредными и (или) опасными условиями труда
	Работодатели, органы МСУ
	2015-2020 годы
	В течение года
	Отказ от использования труда беременных женщин на тяжелых работах и работах с вредными и (или) опасными условиями труда.
	Беременных женщин переводят/направляют на более легкий труд. Рабочее место,  где  минимально количество вредных факторов.
	нет

	12
	
	
	11
	Организация работы по специальной оценке условий труда на предприятиях района
	Работодатели, органы МСУ
	2015-2020 годы
	В течение года
	Проведение специальной оценки условий труда на всех рабочих местах предприятий района для выявления вредных и (или) опасных производственных факторов.
	Организовано проведение  специальной оценки условий труда. 
	нет

	12
	
	
	12
	Организация работы по специальной оценке условий труда в бюджетной сфере
	Органы МСУ
	2015-2020 годы
	
	
	
	

	12
	
	
	13
	Предупредительные мероприятия по профилактике производственного травматизма и профессиональных заболеваний
	Минтруд УР, органы исполнительной власти,  органы местного самоуправления
	2015-2020 годы
	В течение года
	Создание плана мероприятий по профилактике производственного травматизма.
	Даны рекомендации работодателям по ревизии рабочих инструментов, а так же демонтажу неисправных. Обеспечить контроль за выполнением инструкций и положений по технике безопасности. Оказана помощь в разработке мероприятий по профилактике производственного травматизма.
	нет

	12
	
	
	14
	Мероприятия по улучшению условий и охраны труда
	Органы МСУ
	2015-2020  годы
	В течение года
	Разработка мероприятий по улучшению условий и охраны труда
	Методическая помощь предприятиям в разработке мероприятий по улучшению условий и охраны труда
	нет

	12
	
	
	15
	Оказание практической помощи по организации работы уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда профсоюзных организаций или трудовых коллективов.
	Главный специалист-эксперт администрации МО «Каракулинский район»

	

2015-2020 годы

	В течение года
	Оказание помощи по организации работ лицам, ответственным за охрану труда. Помощь в формировании комиссий по охране труда в организациях. Включение раздела охраны труда в коллективные договора (если имеются).
	Оказание помощи специалистам по охране труда в формировании комиссии, а так же составления плана работы данной комиссии. Выданы брошюры с методической помощью по организации работ комиссии по охране труда. Даны рекомендации членам комиссии по ревизии рабочего инструмента и оборудования.
	нет

	12
	
	
	16
	Содействие работодателям в формировании и организации деятельности совместных комитетов (комиссий) по охране труда
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	17
	Обеспечение включения раздела, регулирующего вопросы, связанные с условиями и охраной труда, сторонами социального партнерства в содержание коллективных договоров и соглашений при их заключении.
	
	
	В течение года
	
	
	

	12
	
	
	18
	Создание и развитие информационной системы в области охраны труда, распространение правовых и нормативных документов по охране труда среди работодателей района.
	Минтруд УР, органы МСУ
	2015-2020 годы

	В течение года
	Распространение нормативно-правовой документации в области охраны труда организациям района
	Нормативно-правовые документы по охране труда направляются в адрес организаций для ознакомлений систематически.
	нет






	12
	
	
	19
	Отражение вопросов охраны труда в средствах массовой информации
	Органы МСУ
	
	
	Отражение вопросов охраны труда в местных средствах массовой информации
	Осуществляется распространение  информации связанной с охраной труда в местных средствах массовой информации и на сайте района
	нет

	12
	
	
	20
	Изучение и распространение передового опыта работы в области условий и охраны труда
	Органы МСУ
	
	
	Изучение и распространение передового опыта в области охраны труда специалистам организаций
	Осуществляется изучение и распространение методической информации  и передового опыта специалистам, ответствен-ным за охрану труда.
	нет

	12
	
	
	21
	Организация обучения и проверки знаний по охране труда руководителей и специалистов предприятий района
	Главный специалист-эксперт администрации МО «Каракулинский район»
	
	
	Организация обучения и проверки знаний, требований по охране труда среди руководителей и специалистов предприятий района.
	Обучение и проверка знаний требований охраны труда работниками учебных центров осуществляется ежегодно в зависимости от необходимости и сроков действия предыдущего обучения.
	нет

	12
	
	
	22
	Организация обучения и проверки знаний по охране труда руководителей и специалистов бюджетной сферы
	Главный специалист-эксперт администрации МО «Каракулинский район»
	
	
	
	
	



